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Julkaisuvapaa heti

KIRKKO KAANTAMASSA SELKANSA NUORILLE JA SYRJAYTYNEILLE ?

Seurakuntien taloudellinen tilanne ja alueelliset rakennemuutokset ovat
pakottaneet seurakunnat miettimaan kulujen karsimista mm. henkilostoa
vahentamalla.

Kirkon tyémarkkinalaitoksen tuoreet tilastot kertovat, etta viime vuosina
seurakuntien nuorisotyonohjaajien maaraa on vahennetty lahes 7 %.
Diakoniatydssa on niin ikaan jatetty virkoja tayttamatta ja suunnitelmissa on
virkojen lakkauttamisia.

Nayttaa silta, etta henkilostovahennykset kohdistuvat sattumanvaraisesti eri
tydmuotojen tydvoimaan. Tyontekijoiden ikarakenteen takia on vaihtuvuus
nuorisotyossa keskimaaraista suurempaa ja ndin supistukset on helppo kohdentaa
nuorisotyon virkoihin. Diakoniatyossa tehtadvia vapautuu elakditymisen seurauksena.
Valitettavan harvoin henkilostévahennyksia edeltaa perusteellinen arvokeskustelu
seurakunnan tyon painopisteista ja seurakuntatyon suuntaamisesta paikallisesti
keskeisiin tarpeisiin. Esimerkiksi lapsikoyhyys on kolminkertaistunut viidentoista
vuoden aikana, mika vaatii yha pitkakestoisempaa ja perusteellisempaa tukea
nuoriso- ja diakoniatydntekijoilta. Kasvava tarve on ristiriidassa
henkilostévahennysten kohdennusten kanssa.
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Hiedanpaa puh. 040-516 5557, riitta.hiedanpaa@dtl.fi



