Tiukennuksia tydsopimus-
1@ yhtaistoimintalakiing

Tyonanajalie suurempi vastuu jo

seurdamusmaksujo Yli 55-vuotiaiden turva
Valmius keskustella tydttdmyys-
putken tarpeallisuudesta
Akavalaiston phivaraha

nousee poistamalla taitteet Tyottomyysturva

Ansioplivirahakautta voidaan

porrastas aktiivisuuden mukaan

Jirjestokanne Tyomarkkinoiden toimivuus
Vaimius keskustella tydrauha-
jarjesteimdn kehittimisestd
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Opiskeleminen tydn ohessa Opiskeluaikojen lyhentaminen
Opintotuki
lainapainotteisemmaksi
Ansiotuloveroja ak Tyon vastaanottamisen kynnykset pois
Perustulo:
Asumistuki pidommaksi aikaa,
Vanhempainrahajarjestelma lepsivihunny¥ kaytidon
6+646 -malli Tyo- ja perhe-elaiman yhteensovittaminen
Kotihoidontuen

fyhentaminen



