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NUORISOTYON MERKITYS

Seurakuntien varhaisnuoriso- ja nuorisotyd on yhteiskunnallisesti merkittavaa tyota.

Nuorisotyd kannustaa ja tarjoaa lapsille seka nuorille oppimisympadriston, jossa otetaan
vastuuta itsesta, lahimmaisistad ja ymparistosta.

Nuorisotyd ennaltaehkiisee heita syrjaytymasta yhteiskunnasta ja sen palveluista.

NUORISOTYON VAIKUTTAVUUS
Seurakunnan toiminnassa lapsi ja nuori oppivat lahimmaisenrakkauden periaatteet:
"Mita tahdotte ihmisten teille tekevan, tehkaa te samoin.”

Kristillinen ihmiskasitys toiminnan arvopohjana auttaa nuorta kasvamaan eettisesti vastuulliseksi
aikuiseksi, ja usko tulee nakyvéksi arjen valinnoissa ja toiminnassa.

Kirkon nuorisotyd vahvistaa uskoa ja kristittyjen yhteytta kolmiyhteiseen Jumalaan.

NUORISOTYON NAKYVYYS
Seurakunta kokoaa varhaisnuoriso- ja nuarisotyén kautta paikallisesti toimintaan viikoittain
120 000 lasta ja nuorta. 85 % nuorista kay rippikoulun.

Kerho- ja isostoiminnassa oli 2 400 000 osallistumista (2013). Kun yksi lapsi tai nuori
osallistuu seurakunnan toimintaan, silloin seurakunta on toiminnan kautta lasna heidan kodeissaan.

Kirkon ja seurakuntien on tehtava perustyo nakyvaksi mediassa: mita jasenyydelld saa, mita se tarjoaa ja
tekee lasten ja nuorten parissa. Medianakyvyys vahvistaa kirkon jdsenyyttd ja tyontekijéiden merkitysta.

NUORISOTYON USKOTTAVUUS

Nuorisotydn uskottavuus ja laatu perustuvat siihen, etta sita tekevat korkeasti koulutetut

nuorisotyon ammattilaiset.

Nuorisotydn volyymi tulee siita, etta siina ovat mukana kymmenet tuhannet vapaaehtoiset seurakuntalaiset.

Nuorisotydn monipuolisuuden mahdollistavat ammattitaitoiset tyontekijat, jotka toimivat
vapaaehtoisten kouluttajina ja ohjaajina.

NUORISOTYON ASIANTUNTIJUUS

Nuorisotydn ja kasvatustyon johtajalta edellytetaan kristillisen kasvatuksen asiantuntemusta.
Nuorisotyonohjaaja on kristillisen kasvatuksen ammattilainen ja osaaja, joka on patevi johtamisen virkaan.
Johtajalta tulee edellyttaa johtamisen opintoja, joiksi voidaan lukea kirkon johtamisen koulutus (Kirjo 2),
ylempi ammattikorkeakoulututkinto, JET-tutkinto tai muu vastaava johtamisen tutkinto.

KIRKON TULEVAISUUS: KASVATUKSEN KIRKKO

Evankelis-luterilainen kirkko on kasvatuksen kirkko, joka toteuttaa kaste- ja lahetyskaskya.

Jos tulevassa seurakuntarakenteessa tullaan tuntuvasti vahentamaan henkilosta lapsi- ja
nuorisotydsta, kirkko sahaa omaa oksaansa, jopa sen runkoa.

Tulevassa seurakuntarakenteessa varhaisnuoriso- ja nuorisotyd jatkuu, vaikka toimintaymparistd
ja taloudelliset resurssit nayttavat heikkenevan. Nuorisotydnohjaajat ovat valmiita muutokseen ja
haluavat olla rakentamassa kirkkoa omalla osaamisellaan ja ammattitaidollaan.

Toteutuessaan nama teesit mahdollistavat kasvavan, kehittyvan ja elavan kirkon tulevaisuuden.
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