Teksti Tuija Metsaaho Kuva
Tama ei ole tyo vaan elamantapa

Viikon akavalainen, nuorisotydnohjaa Jani Heinineva, 26, on erittdin tyytyvdinen tyohonsa.

—Jonkun mielesta palkka on heikko, mutta ei tata palkan takia kannata tehda. Tama ei ole ty6 vaan
elamantapa.

Heininevan tyosarkaa Toholammin seurakunnassa ovat erityisesti nuoret, mutta myods nuoret aikuiset.
Siella puhutaan syketyosta, joka on tietynlainen brandi.

— Halusimme saada uutta syketta ja draivia seurakuntaan. Niinpa meilla on sykeiltoja, sykemessuja ja
sykeleireja.

Heinineva valmistui nuorisotyénohjaajaksi 2012 joulukuussa Diakonia-ammattikorkeakoulusta Kauniaisista.
Maaliskuussa 2013 han sai vakituisen tyén Toholammin seurakunnasta. Sielld on perati kaksi
nuorisotydnohjaajaa, naapurissa vain yksi ja joillain ei yhtakaan.

— Olen ensimmainen viranhaltija. Kirkkoneuvosto ja silloinen kirkkoherra paattivat, etta nuoriin pitaa
panostaa. Tyo on kantanut hedelmas, silld nuoria on ldhtenyt valtavasti mukaan.

Viime kesdna nuorisotydnohjaaja joutui kovan paikan eteen.

— Olin 1ahd6ssa kaverin haihin ja nostanut puvun kaapista, kun aluehdlytyskeskuksen kenttdjohtaja soitti ja
kertoi, ettd auto-onnettomuudessa on kuollut nelja paikkakuntalaista nuorta.

Puvun sijaan Heinineva puki ylleen farkut ja hupparin ja virkapaidan edustan. Papin kanssa tehtiin nopea
toimintasuunnitelma, ja sen jalkeen kohdattiin omaiset. Vain viikkoa myohemmin menehtyi
moottoripydrdonnettomuudessa pikkupoika. Miten tyontekija hoitaa itsedan kriisien jalkeen?

— Juttelen omien kollegojen kanssa. Kihlattuni opiskelee myds nuorisotydénohjaajaksi, ja puhumme asioista.
Pysahtymalld suru ei muutu miksikdan, vaan se pitda surra. Pystyn olemaan aika vahva, se on osa
persoonaani. Tragediat ovat toki mielessa vuosia, ja Facebook laulaa edelleen.

Heininevan mukaan nuorisotydnohjaajan pitda olla avoin omine vikoineen ja heikkouksineen. Tarvitaan
my0s tietynlaista hulluutta, jotta uskaltaa tehda jotain muuta kuin mita ennen on tehty.

— Kaikkea on kokeiltu, mutta vield ei ole tullut raja vastaan. Kirkossa ei pitdisi hyvaksya selitystd, etta ndin
on aina ennenkin tehty.

Ty6n huonot puolet on helppo nimeta. Paperityot. Niitd Heinineva vihaa, mutta nekin on hoidettava. Han
tahtoo kayttaa tytajasta enemman aikaa ihmisiin kuin papereihin. Tyoajattomalle tydajalle han antaa
kiitosta.

— T4&ta tyota ei voi kellottaa, koska tyota tehdaan silloin kun sitd on. Jos taman kesan jalkeen joku tulisi
ehdottamaan kellokorttia, katsoisin kylla aika pitkaan.

Heinineva on unelmiensa tydssa. Kuudennelta luokalta asti hdn halusi opettajaksi, mutta nykyinen
ammatinvalinta tuntuu oikealta.

— Tdssa tyossd on enemman vapauksia.

Jo opiskeluaikana Heinineva liittyi Kirkon Nuorisotydntekijoéiden Liittoon. Sinne han lahettaa terveisia, etta
pitdkdaa meidat olemassa.

LAATIKKO

sosionomi amk, nuorisotyonohjaaja, lahetyssihteeri

Kirkon Nuorisotyontekijoiden Liiton jasen

kotoisin llmajoelta, asuu Toholammilla

kihloissa

harrastaa pesdpalloa ja tuomarointia

esikuvia: Kallion seurakunnan kirkkoherra Teemu Laajasalo ja emeritusarkkipiispa John Vikstrom
Motto: ”Jotta joku voisi kilnnostua meistd, meidan pitda kiinnostua heista.” (Teemu Laajasalo)



